

川投（泸州）燃气发电有限公司
员工公开招聘公告
[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]
川投（泸州）燃气发电有限公司（以下简称“公司”）是由四川省投资集团有限责任公司下属企业四川川投燃气发电集团有限责任公司（90%）和中国电力工程顾问集团西南电力设计院有限公司（10%）共同出资组建，2022年8月8日在四川省泸州市注册成立，注册资本8亿元。公司主要从事电力开发、建设、生产和咨询服务。公司川投泸州天然气发电项目于2022年9月29日取得四川省发展和改革委员会《关于川投泸州天然气发电项目核准的批复》（川发改能源〔2022〕568号），2023年开工建设，预计2025年3月双机建成投产。现面向社会公开招聘综合管理人员5人，人资2人，法务审计1人，物资计划采购、合同管理、概预算共7人，财务3人，安全管理3人，基建管理8人及生产准备人员5人。具体招聘事宜公告如下：
一、招聘原则 
（一）全程公开原则
本次招聘为公开招聘，招聘条件公开、信息公开、过程公开、结果公开，平等竞争，全面接受群众监督。
（二）择优录用原则
本次招聘将对应聘人员学习情况、工作能力、团队协作、心理素质等进行综合考核，择优录用。
（三）试用考核原则
公司新进员工实行试用制度，试用期6个月。试用期满，经考核合格者予以正式录用。公司引进的成熟人才，试用期可酌情缩短。
三、招聘形式
网络招聘。通过川投集团、川投燃电集团、川南人才网发布招聘公告。
四、招聘岗位及人数
综合管理部副主任（主持工作）1名；
综合管理部副主任1名；
综合管理部文秘与宣传专责1名；
综合管理部综合管理专责1名；
综合管理部档案管理专责1名；
综合管理部干部人事培训专责1名；
综合管理部薪酬绩效社保专责1名；
综合管理部法律事务与审计专责1名；
计划物资部副主任（主持工作）1名；
计划物资部副主任1名；
计划物资部合同管理专责1名；
计划物资部营销员1名；
计划物资部概预算专责1名；
计划物资部概预算员1名；
计划物资部设备采购专责1名；
资金财务部副主任（主持工作）1名；
资金财务部资产与综合审核会计1名；
资金财务部出纳1名；
工程技术部主任1名；
工程技术部副主任2名；
工程技术部汽机及化水专责1名；
工程技术部电气专责1名；
工程技术部土建及工程管理1名；
工程技术部金属技术监督和节能可靠性专责1名；
工程技术部设备点检班班长1名；
安全健康环保监察部副主任（主持工作）1名；
安全健康环保监察部安全监察专责1名；
安全健康环保监察部环保监察专责1名；
生产准备人员5名。
五、招聘条件
（一）基本条件
1.具有良好的政治思想素质，拥护党的路线方针政策，坚持实事求是，具有较强的事业心、责任感和敬业精神；认同公司企业文化，具有良好的团队意识。
2.遵守国家法律法规，品行端正、诚实守信，无犯罪和违法违规记录。
3.身体健康，无生理缺陷与慢性疾病，身体状况能胜任电力企业工作要求。具体以《员工招聘管理制度》规定为准。
4.有较强的沟通协调能力、语言文字表达能力；具有一定的学习创新能力和发展潜力；能熟练使用办公软件；具有较好的人际交往能力。
（2） 应聘条件：
1.综合管理部副主任（主持工作）
（1）40周岁及以下（1982年12月31日以后出生）
（2）本科及以上学历；
（3）中文专业、法律专业、企业管理、经济管理及电力行业相关专业。
2.综合管理部副主任
（1）40周岁及以下（1982年12月31日以后出生）
（2）本科及以上学历；
（3）中文专业、法律专业、企业管理、经济管理及电力行业相关专业。
3.综合管理部文秘与宣传专责
（1）35周岁及以下（1987年12月31日以后出生）
（2）本科及以上学历；
（3）中文专业、法律专业、企业管理、经济管理及电力行业相关专业。
4.综合管理部综合管理专责
（1）35周岁及以下（1987年12月31日以后出生）
（2）本科及以上学历；
（3）行政管理、企业管理、经济管理及电力行业相关专业。
5.综合管理部档案管理专责
（1）40周岁及以下（1982年12月31日以后出生）
（2）本科及以上学历；
（3）档案管理、企业管理、经济管理及电力行业相关专业。
6.综合管理部干部人事培训专责
（1）35周岁及以下（1987年12月31日以后出生）
（2）本科及以上学历；
（3）人力资源管理、经济管理、工商管理、政工科类及电力行业相关专业。
7.综合管理部薪酬绩效社保专责
（1）35周岁及以下（1987年12月31日以后出生）
（2）本科及以上学历；
（3）人力资源管理、经济管理、工商管理、政工科类及电力行业相关专业。
8.综合管理部法律事务与审计专责
（1）35周岁及以下（1982年12月31日以后出生）
（2）本科及以上学历；
（3）财务会计、经济管理、法律及相关专业。
9.计划物资部副主任（主持工作）
（1）50周岁及以下（1972年12月31日以后出生）
（2）本科及以上学历；
（3）理工科类、经济类及电力行业相关专业。
10.计划物资部副主任
（1）50周岁及以下（1972年12月31日以后出生）
（2）本科及以上学历；
（3）理工科类、经济类及电力行业相关专业。
11.计划物资部合同管理专责
（1）50周岁及以下（1972年12月31日以后出生）
（2）本科及以上学历；
（3）理工科类、经济类及电力行业相关专业。
12.计划物资部营销员
（1）35周岁及以下（1987年12月31日以后出生）
（2）本科及以上学历；
（3）理工科类、经济类及电力行业相关专业。
13.计划物资部概预算专责
（1）40周岁及以下（1982年12月31日以后出生）
（2）本科及以上学历；
（3）工程造价、工程项目管理、土木工程、建筑学、工程管理及电力行业相关专业。
14.计划物资部概预算员
（1）35周岁及以下（1987年12月31日以后出生）
（2）本科及以上学历；
（3）工程造价、工程项目管理、土木工程、建筑学、工程管理及电力行业相关专业。
15.计划物资部设备采购专责
（1）50周岁及以下（1972年12月31日以后出生）
（2）本科及以上学历；
（3）理工科类、经济类及电力行业相关专业。
16.资金财务部副主任（主持工作）
（1）50周岁及以下（1972年12月31日以后出生）
（2）本科及以上学历；
（3）财务会计相关专业。
17.资金财务部资产与综合审核会计
（1）40周岁及以下（1982年12月31日以后出生）
（2）本科及以上学历；
（3）财务会计相关专业。
18.资金财务部出纳
（1）35周岁及以下（1987年12月31日以后出生）
（2）本科及以上学历；
（3）财务会计相关专业。
19.工程技术部主任
（1）50周岁及以下（1972年12月31日以后出生）
（2）本科及以上学历；
（3）理工科类及电力行业相关专业。
20.工程技术部副主任
（1）50周岁及以下（1972年12月31日以后出生）
（2）本科及以上学历；
（3）理工科类及电力行业相关专业。
21.工程技术部汽机及化水专责
（1）40周岁及以下（1982年12月31日以后出生）
（2）本科及以上学历；
（3）汽机相关专业及电力行业相关专业。
22.工程技术部电气专责
（1）50周岁及以下（1972年12月31日以后出生）
（2）本科及以上学历；
（3）电气相关专业及电力行业相关专业。
23.工程技术部土建及工程管理专责
（1）50周岁及以下（1972年12月31日以后出生）
（2）本科及以上学历；
（3）土木工程专业及电力行业相关专业。
24.工程技术部金属技术监督和节能可靠性专责
（1）40周岁及以下（1982年12月31日以后出生）
（2）本科及以上学历；
（3）理工科类及电力行业相关专业。
25.工程技术部设备点检班班长
（1）50周岁及以下（1972年12月31日以后出生）
（2）大专及以上学历；
（3）理工科类及电力行业相关专业。
26.安全健康环保监察部副主任（主持工作）
（1）50周岁及以下（1972年12月31日以后出生）
（2）大专及以上学历；
（3）理工科类及电力行业相关专业。
27.安全健康环保监察部安全监察专责
（1）50周岁及以下（1972年12月31日以后出生）
（2）大专及以上学历；
（3）理工科类及电力行业相关专业。
28.安全健康环保监察部环保监察专责
（1）40周岁及以下（1982年12月31日以后出生）
（2）大专及以上学历；
（3）环境保护及电力行业相关专业。
29.生产准备人员
（1）40周岁及以下（1982年12月31日以后出生）
（2）大专及以上学历；
（3）热能与动力工程、电气工程、自动化及相关专业。
[bookmark: _GoBack]上述公开招聘岗位，条件特别优秀者，可适当放宽年龄、学历要求。
六、招聘程序
自愿报名、简历筛选、面试（笔试）、审定、公示、背景调查、体检、录用。
七、报名时间及方式
报名时间：2023年1月6日-2023年1月10日。在川投集团、川投燃电集团、川南人才网进行网上报名，在截止日前将应聘报名表、本人身份证、毕业证、学位证、相关专业技术职务（执业资格）证书及全身生活照片扫描件，以电子文档压缩文件的格式发至lzcnfd@163.com邮箱，邮件标题：应聘岗位+姓名。联系电话：0830-3628042。
八、纪律和监督
招聘工作监督小组对招聘全过程进行监督。
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附件：
川投（泸州）燃气发电有限公司应聘报名表
填表日期：     年    月    日
	应聘岗位：
	照片

	姓  名
	
	性  别
	
	出生年月
（岁）
	
	

	民  族
	
	籍  贯
	
	政治面貌
	
	

	职  称
	
	婚姻状况
	
	健康状况
	
	

	期望月薪
	
	可到岗
时间
	
	身份证号码
	

	家庭住址
	   省（直辖市）     地区（市）    县（市）
	联系电话
Email地址
	

	教育背景
	毕业学校（由高中填起）
	学历
	专业
	起止时间

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	工作经历
	任职公司
	职务
	离职原因
	起止时间

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	个人技能
	外语水平：
	

	
	电脑水平：
	

	
	其他技能：
	

	兴趣爱好
	

	自我评价
	

	证明人
	姓名
	
	电话
	
	与本人关系
	

	本人承诺：以上各项内容均填报属实，若所填报内容与实际不符，本人愿意承担相关法律责任。
      本人签名：           
 年   月   日
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